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МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ 

БЕЛАРУСЬ 

Государственное учреждение 

«Мозырский зональный центр гигиены и эпидемиологии» 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № 14 

о внесении изменений и дополнений 

к коллективному договору,  

заключенному на 2022-2025 годы 

 

Работники государственного учреждения «Мозырский зональный  

центр гигиены и эпидемиологии», от имени которых выступает первичная 

профсоюзная организация (далее - Профком), представляющая интересы 

работников (членов профсоюза), в лице председателя Профкома 

Кравцовой Людмилы Петровны и государственное учреждение 

«Мозырский зональный центр гигиены и эпидемиологии» (далее - 

Наниматель), в лице главного врача Кравченко Сергея Владимировича, 

заключили настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем: 

1. Абзац 2 пункта 90 Раздела XIII «Дополнительные гарантии и 

компенсации работникам, направленным на работу из другого 

населенного пункта» коллективного договора 2022-2025 изменить и 

изложить в следующей редакции: 

«Компенсация платы за пользование жилым помещением, при 

заключении договора найма арендного жилья, производится в течение 

трех лет с даты начала трудовых отношений в учреждении». 

2. Пункт 7.8 Приложения № 5 к коллективному договору 2022-

2025 «Положение об оплате труда работников государственного 

учреждения «Мозырский зональный центр гигиены и эпидемиологии» 

изложить в следующей редакции: 

«7.8. надбавка в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 2612 

Трудового Кодекса Республики Беларусь работникам, с которыми 



2 

Председатель профкома                                                                  Главный врач 

заключены контракты в размере не более 50% оклада и не менее 10% 

оклада, медицинским работникам не менее 30 % оклада. 

Конкретный размер надбавки устанавливается руководителем при 

заключении контракта в пределах средств, предусмотренных в 

соответствии с законодательством на оплату труда на соответствующий 

(финансовый) календарный год». 

3. Пункт 1.7 Приложения № 9 к коллективному договору 2022-

2025 «Положение о направлении и порядке использования средств от 

приносящей доходы деятельности, остающихся в распоряжении 

государственного учреждения «Мозырский зональный центр гигиены и 

эпидемиологии» изложить в следующей редакции: 

«1.7. выплата для социальной поддержки работников связи с 

тяжелым материальным положением, работникам, пострадавшим в 

чрезвычайных ситуациях природного, техногенного характера или в 

других случаях, требующих частичной компенсации расходов, на 

основании письменного заявления работника (при предоставлении 

подтверждающих документов) – в размере до 30 базовых величин 

включительно в зависимости от тяжести случая не чаще 1 раза в год по 

одному обстоятельству.» 

4. Дополнить Приложения № 9 к коллективному договору 2022-

2025 «Положение о направлении и порядке использования средств от 

приносящей доходы деятельности, остающихся в распоряжении 

государственного учреждения «Мозырский зональный центр гигиены и 

эпидемиологии» пунктом 1.34. следующего содержания: 

«1.34. на оказание единовременной помощи в виде денежной 

выплаты работающим в учреждении пенсионерам, достигшим 

общеустановленного пенсионного возраста, по истечении каждого 

рабочего года в размере 0,5 оклада с учетом объема выполняемой работы 

по основной должности на момент выплаты, при отсутствии 

непогашенных дисциплинарных взысканий, на основании ходатайства 

профсоюзного комитета и заявления работника. 

Под рабочим годом понимается промежуток времени, равный по 

продолжительности календарному году, но исчисляемый для каждого 

работника со дня приема на работу». 

5. Дополнить Приложение № 9 к коллективному договору 2022-

2025 «Положение о направлении и порядке использования средств от 

приносящей доходы деятельности, остающихся в распоряжении 

государственного учреждения «Мозырский зональный центр гигиены и 

эпидемиологии» пунктом 1.35. следующего содержания: 

«1.35. на оказание единовременной помощи в виде денежной 

выплаты работающим в учреждении участникам ликвидации последствий 

катастрофы на Чернобыльской АЭС к международному дню памяти жертв 
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радиационных аварий и катастроф (26 апреля) в размере 3-х базовых 

величин, действующих на момент выплаты, на основании ходатайства 

профсоюзного комитета и заявления работника.» 

6. В пункте 2 Приложения № 9 к коллективному договору 2022-

2025 «Положение о направлении и порядке использования средств от 

приносящей доходы деятельности, остающихся в распоряжении 

государственного учреждения «Мозырский зональный центр гигиены и 

эпидемиологии» цифры «1.33» заменить на «1.35». 

7. Настоящее дополнительное соглашение вступает с 01 августа 

2024г. 

 

 

Главный врач               С.В. Кравченко 

 

 

Председатель профкома               Л.П. Кравцова 

 

 

«___»_________ 2024 г. 

 


